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International Society for Labour and Social Security Law  

Société internationale de droit du travail et de la sécurité sociale 

Sociedad Internacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

 

 

Reunión del Comité Ejecutivo 

Dublín, 17 de septiembre de 2014 

 

1.  Asistencia 

 

Se registraron 45 participantes (6 de ellos, mujeres) de los cuales 34 representando a asociaciones 

nacionales, Presidentes Honorarios y miembros de la mesa. De ellos, 29 contaban con derecho a 

voto. 

2.  Apertura de la reunion por el Presidente 

El Presidente, Profesor Adrián Goldin, agradeció a los colegas irlandeses por la organización del 

Congreso, y al EUROFOUND por su hospitalidad. La Subdirectora de EUROFOUND, Sra. Erika Mezger, 

dio la bienvenida a los miembros del Comité Ejecutivo. Manifestó que estaba encantada de albergar 

esta reunión del Comité Ejecutivo. Agregó también que desde Marzo de 2014, EUROFOUND 

estableció un nuevo Observatorio del la Vida en el Trabajo en la Unión Europea 

3.  Informe sobre las actividades, por parte del Secretario-General 

El Secretario-General, Dr. Giuseppe Casale, presentó las actividades desarrolladas por la Sociedad 

desde la última reunión del Comité Ejecutivo celebrada en Santiago de Chile. El IX Congreso Regional 

Americano tuvo lugar en Guayaquil, Ecuador, del 2 al 4 de Octubre de 2013 y tuvo una muy buena 

participación, con fructíferas discusiones sobre los diversos temas del Congreso. La Sociedad sigue 

apoyando el Seminario Internacional de Isla Margarita (Venezuela), que en esta oportunidad tuvo 

lugar entre el 5 y el 13 de Mayo de 2014. También anunció que después de varios años, se 

restableció el Seminario Europeo sobre Derecho Internacional y Comparado del Trabajo, ahora en la 

Universidad Ca’Foscari de Venecia, que se llevó a cabo entre el 1 y el 10 de Julio de 2014. Esta 

reedición fue un éxito gracias al compromiso del Profesor Adalberto Perulli y su equipo. El próximo 

seminario sobre “La transformación de la empresa y el derecho del trabajo” tendrá lugar en Venecia 

desde el 30 de Junio al 9 de Junio de 2015.  

Se continuará otorgando becas para apoyar la participación de jóvenes juristas en los Congresos y 

Seminarios.  

La iniciativa de la Sección de Jóvenes Juristas continúa creciendo y atrae la participación de brillantes 

jóvenes investigadores. En Septiembre de 2015 en Cape Town, se procederá a fusionar en una única 
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Sección a los “embriones” latinoamericano y europeo, así como a las restantes representaciones 

nacionales, con vistas a facilitar el intercambio de información y los estudios interregionales en el 

mundo. 

Están progresando los trabajos para la publicación de un Anuario compuesto por artículos 

seleccionados bajo el patrocinio de la SIDTSS y de la AIRDT.  

La mayor parte de la información puede ser encontrada en los Boletines publicados en los tres 

idiomas, y desde la última reunión formal del Comité Ejecutivo que tuviera lugar en Santiago en 

2012, circularon 6 boletines entre los miembros de la Sociedad.  

El sitio de Internet de la Sociedad está siendo objeto de constante actualización y es gestionado de 

manera muy eficiente. Ello, gracias al compromiso de Jeffrey Sack, la Lancaster House of Canadá y la 

Asociación Canadiense. 

Finalmente, el Secretario General solicitó el envío de información precisa relativa a los 

representantes de las asociaciones nacionales, en particular, sus direcciones electrónicas. 

Abierta la discusión, tuvieron lugar varias intervenciones. El presidente Honorario, Prof. Blanpain 

preguntó acerca del número de becas para jóvenes juristas, insistió en la necesidad de recibir los 

documentos del congreso anticipadamente para habilitar discusiones más significativas y la de 

mencionar las nuevas publicaciones en el anexo del Boletín. 

El presidente Goldin dijo que hay 6 becas por cada seminario, y que se pedirá a todos los miembros 

que informen a la SIDTSS acerca de las nuevas publicaciones. 

Anthony Kerr, en representación de la asociación irlandesa, informó al Comité ejecutivo de que 

muchos de los documentos fueron recibidos tardíamente, por lo que fue difícil ponerlos “en línea” y 

disponibles antes del comienzo del Congreso. De todos modos, todos los documentos estarán 

próximamente disponibles en el sitio de Internet del Congreso (así como en el de la Sociedad). 

El Presidente Honorario, Profesor Michal Sewerynski dijo estar feliz de ver que su idea de los 

seminarios regionales como centro de las actividades científicas de la Sociedad seguía en vigencia. 

Para él, es muy importante continuar con ellos y alentar la organización de seminarios similares en 

otras regiones (aún cuando su organización, admitió, no es sencilla). 

El Presidente Goldin se manifestó en favor de mantener los eventos regionales e hizo referencia al 

próximo seminario de Manila (noviembre de 2014), donde varios países asiáticos han sido invitados. 

Respondiendo a una preocupación expresada por un miembro hispanoparlante – Prof. Vasco Torres 

de Panamá – relativa al seminario que tuvo lugar en Venecia, el Prof. Goldin dijo que en un seminario 

de 25 participantes es imposible organizar grupos por lenguaje; en todo caso, estaba claro que para 

el Seminario de Venecia el inglés era el leguaje exigido. Al mismo tiempo, dijo entender la 

preocupación del Prof. Vasco Torres. 

El Presidente Honorario, Prof. Servais, volvió sobre la grata oportunidad de llevar a cabo el seminario 

asiático en Manila, desde que no fue posible que se realizara el Congreso Regional Asiático. Dijo 

también que el inglés es nuestro “latín moderno” y por lo tanto es dificultoso encontrar una 

alternativa para los encuentros internacionales. Expresó también que es siempre un desafío la 

recepción anticipada de los informes de los relatores y expositores en los Congresos  
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Antes de pasar al siguiente ítem de la Agenda, el Prof. Evju (representante de Noruega y auditor de la 

Sociedad) pidió al Tesorero que informe qué países tenían derecho a voto. 

El tesorero procedió entonces a enlistar los países habilitados para votar. 

4.  Elección del Presidente-electo 2015-2018 

El Prof. Giuseppe Santoro Passarelli, presidente de la Asociación Italiana presentó la candidatura del 

Profesor Tiziano Treu. 

El Presidente Honorario, Prof. Sewerynski apoyó esta excelente candidatura teniendo en cuenta su 

autoridad académica y política en el Derecho del Trabajo. El Presidente Honorario Prof. Blanpain, 

apoyó la candidatura del Profesor Treu, que ha sido también presidente de IIRA (ahora ILERA) y que 

posee un fuerte conocimiento de la OIT que podría incentivar la colaboración con esta organización. 

El Prof. Treu desde hace muchos años contribuye a la monografía italiana de la Encyclopedia, editada 

por el Prof. Blanpain. El Presidente Honorario, Prof. Servais apoyo plenamente al Prof. Treu, quien 

también trabajó para la OIT, que se benefició tanto de su experiencia académica como política. El 

Presidente Honorario Prof. Sugeno también apoyó la candidatura del Prof. Treu.  

Varios otros miembros del Comité ejecutivo tomaron la palabra con el objeto de apoyar la 

candidatura del Prof. Treu. Después de esas intervenciones, el Comité Ejecutivo eligió al Prof. Treu 

como Presidente Electo de la SIDTSS (2015-2018) por aclamación. El Secretario General tomo nota de 

esta decisión unánime. 

El Presidente Electo, Prof. Treu tomo la palabra. Dijo sentirse honrado y complacido por la unánime 

decisión. Prometió trabajar junto con los directivos actuales de la Sociedad y mantener la actual 

atmósfera amistosa. También resaltó la importancia de renovar nuestras perspectivas y mantener 

mejores contactos con otras disciplinas, como las relaciones industriales y la economía. 

6.  Informe financiero del Tesorero  

El tesorero, Prof. Stefano Bellomo, presentó la actual situación financiera de la Sociedad 

Internacional. Puso además a disposición de los presentes copias de las páginas de su balance. La 

Sociedad tiene tres cuentas bancarias (en Euros y en dólares). Ha habido un incremento temporario 

(en promedio del 8 por ciento) y por lo tanto un balance positivo. 

Durante la discusión se formularon propuestas en el sentido de continuar apoyando a los jóvenes 

académicos mediante becas y también de iniciar una consulta sobre la posibilidad de incrementar el 

importe del arancel, teniendo en cuenta también la situación financiera de las asociaciones de los 

países en desarrollo. En los hechos, se dijo, el arancel societario actual no ha sido modificado al 

menos en los últimos 20 años. Este tema será discutido más en profundidad durante el próximo CE 

que tendrá lugar en Cape Town en setiembre de 2015. 

7.  Información acerca del XI Congreso Regional Europeo, Dublin 17-19 de Septiembre de 

2014 por el Comité Organizador  

Anthony Kerr (ELAI, Irlanda) felicitó al Prof. Treu por su elección y dio la bienvenida a Dublín a todos 

los miembros del Comité Ejecutivo. Hasta ayer había casi 264 participantes registrados en el 

Congreso, provenientes de 40 países. Agradeció a la Asociación Internacional de Revistas de Derecho 

del Trabajo que organizó su encuentro anual en forma conjunta con el Congreso de Dublín. También 

agradeció a la OIT por haber organizado el encuentro Europeo de Jueces de Tribunales del Trabajo en 
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coincidencia con la semana del Congreso Regional Europeo. Seguidamente, describió el programa del 

congreso. Hay 4 temas principales que fueron complementados por otras sesiones, incluyendo la 

crisis económica y el Derecho del Trabajo, el respeto de la privacidad de la información, así como 

también las oportunidades de publicación para los jóvenes académicos. Agradeció al Secretario 

General Dr. Casale por haber organizado la visita de un expositor de la OIT para el último día del 

Congreso. Concluyó diciendo que los documentos y lista de participantes estarán disponibles para 

quienes participan en el Congreso. 

8.  Información sobre el XXI Congreso Mundial, Cape Town, Sudáfrica, Septiembre de 2015  

El Prof. Darcy Du Toit tomó la palabra en representación del comité organizador sudafricano. Hizo 

notar lo siguiente: 

- La página de Internet fue puesta “en línea” y los organizadores están monitoreando el 

número de visitas provenientes de diferentes regiones 

- Unos 400 participantes nacionales asistirán a la conferencia nacional y se esperan unos 400 

participantes internacionales 

- La registración ya está accesible 

- Se llevará a cabo una reunión de la Sección de Jóvenes juristas 

- La Ceremonia de apertura ha de ser atractiva, y se están haciendo consultas con potenciales 

expositores (para destacar los vínculos entre el derecho y la economía) 

- Varios sponsors han sido atraídos. 

- La jirafa será la mascota del Congreso 

- Las fechas de vencimiento para la presentación de documentos y abstracts han sido ya 

establecidas (y se recibieron ya algunos abstracts) 

- El Congreso ha de ser el primero en ser organizado siguiendo las nuevas reglas de la 

Sociedad, en lo relativo, por ejemplo, a permitir a los relatores generales que se relacionen 

con informantes/asociaciones nacionales, dependiendo de la necesidad de hacerlo. 

El Presidente Goldin expresó su satisfacción por los trabajos de preparación del Congreso Mundial, 

para el que expositores de la talla del Prof. Alain Supiot y del Profesor Simon Deakin ya han 

confirmado su participación. 

Durante la discusión quedó en claro que las diversas actividades sociales se organizarán con vistas a 

atraer más participantes. En lo relativo a la preparación de los informes generales y comparados, 

quedará a criterio del relator decidir si mandar o no un cuestionario a las asociaciones nacionales  

Después de un breve intercambio de puntos de vista, el Secretario General registró la decisión del CE 

aprobando la agenda del Congreso Mundial de Sudáfrica. 

9.  Información acerca del Seminario Asiático, Manila, Filipinas Noviembre de 2014 

El Secretario General presentó y distribuyó el programa del Seminario Asiático que se llevará a cabo 

en la Universidad de las Filipinas en Manila en noviembre de 2014. Lo consideró una excelente 

oportunidad académica para un más amplio intercambio de información y experiencias en la región. 

Agradeció en particular al Presidente Honorario Prof. Servais y al ex colega de la OIT Señor Carmelo 

Noriel por su contribución a la organización de este evento regional. 
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10.  Admisión de nuevos miembros en la SIDTSS 

El Secretario General hizo una introducción a este tema y se manifestó encantado de informar que se 

recibieron varias solicitudes de ingreso. 

La Prof. María Rosario PALMA Ramalho, Presidente de APODIT ( Asociación Portuguesa de Derecho 

del Trabajo), agradeció a la SIDTSS por recibir su solicitud en Febrero de 2014. Agradeció al 

Presidente Goldin y al Secretario General Casale por su apoyo así como el de las asociaciones 

nacionales de España y Francia por haber respaldado esta solicitud. La Asociación Portuguesa fue 

restablecida con el involucramiento de académicos que representan a las principales universidades 

de Portugal. Había 39 miembros fundadores y su membrecía está creciendo. Ellos han establecido 

también protocolos con abogados y jueces en Portugal. La Asociación además ha participado en el 

Seminario Mediterráneo y algunos de sus miembros han presentado documentos al Congreso de 

Dublín. 

Hubo consenso unánime y el Secretario general oficialmente declaró su admisión. 

El Secretario General hizo referencia al pedido de admisión del Centro/Instituto de Entrenamiento de 

Haití, pero en los últimos meses la comunicación con esta institución se interrumpió, por lo qu e 

propuso posponer la decisión acerca de su admisión para que sea tratada por el CE a reunirse en 

Cape Town en Septiembre de 2015. 

El señor Mohamed Oulkhouir, presidente de la AMDT (Asociación Marroquí de Derecho del trabajo) 

agradeció el tratamiento de su solicitud y en particular, a la asociación francesa por su apoyo. Explicó 

que la Asociación marroquí era nueva y agrupaba abogados de empresa, jueces, administradores del 

trabajo, profesores universitarios, abogados sindicales y estudiantes. La Asociación fue creada hace 6 

meses y tiene 70 miembros. Ha organizado una Conferencia sobre los 10 años del Código Marroquí 

del trabajo. Luego de una breve discusión entre los miembros del CE, la Asociación de Marruecos fue 

unánimemente aceptada como nuevo miembro y el Secretario General así lo declaró. 

El Presidente Goldin agradeció a la Prof. Martine Le Friant por su cooperación para la incorporación 

de las asociaciones Portuguesa y Marroquí. 

La Prof. Krassimira Sredkova, presidente de la Sociedad Búlgara de Derecho del trabajo y de la 

Seguridad Social solicitó la readmisión de la asociación búlgara (la interrupción en su afiliación se 

debió a una ley sobre organizaciones no lucrativas, que fijó un plazo de presentación que el cuerpo 

directiva de la asociación omitió). En Octubre de 2013 fue restablecida y en Abril de 2014 fue 

registrada por el Ministerio de Justicia. Hay 26 fundadores (académicos, jueces, abogados, un ex 

ministro de trabajo y ex miembros del instituto de seguro social). Sus objetivos están descriptos en 

los documentos que dan sustento a la readmisión de la sociedad. Agradeció a Anthony Kerr por su 

consejo en la formulación del pedido de readmisión y al Secretario General. También agradeció al 

Presidente Honorario, Prof. Servais por su apoyo a los círculos académicos en Bulgaria. El Secretario 

General tomó nota del consenso unánime entre los miembros del CE y declaro la readmisión de la 

Asociación Búlgara en la SIDTSS. 

El Secretario General hizo una introducción al tema relativo a la solicitud de la Academia Brasilera de 

Derecho del Trabajo a la SIDTSS. Informó a los miembros del CE que los representantes de las 

entidades de Brasil no pudieron asistir al CE debido a la huelga de pilotos de Air France y la 

consiguiente cancelación de vuelos procedentes de Brasil. Agregó que durante el CE informal que 

tuviera lugar en Guayaquil, Ecuador (Octubre de 2013), los miembros del CE que asistieron a esa 
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reunión recomendaron al CE de Dublín la admisión de la Academia Brasilera. Ese CE informal también 

recomendó que se ofrezca al Instituto Brasilero de Derecho Social la posición de miembro 

institucional de la SIDTSS. 

El Secretario General distribuyó entre los miembros del CE un email remitido por Marcus Kaufmann, 

del Instituto, y los miembros tomaron nota también del mensaje que había enviado días antes a 

todos los miembros del CE la profesora Marly Cardone, explicando las razones por las que el Instituto 

debía ser considerado como representante nacional de Brasil. 

Luego de varias intervenciones de los miembros, se decidió someter la cuestión al voto de los 

mismos. Una amplia mayoría estuvo a favor de la admisión de la Academia de Brasil, 3 se 

pronunciaron en contra y 4 se abstuvieron. El Secretario General declaró entonces que la Academia 

Brasilera había quedado admitido como miembro nacional de Brasil de la SIDTSS, requiriéndosele, a 

propuesta del Presidente Honorario Blanpain, que informe a la Sociedad de qué modo asegurará que 

todos los juristas brasileros que quisieren participara en las actividades de la Academia así como en 

las de la Sociedad Internacional podrán hacerlo sin restricciones. 

11.  X Congreso Regional Americano, 2016 

El Prof. Vasco TORRES DE LEON, Presidente de la Academia Panameña de Derecho del Trabajo, 

presentó la candidatura de Panamá para organizar el X Congreso Regional Americano en 2016. Desde 

su creación en 1975, la Academia tuvo estrechas relaciones con otros países en América Latina y más 

allá de la región. La asociación nacional y la Universidad de Panamá están en condiciones de 

organizar un evento de alta calidad y esperan obtener la aprobación de este CE. Oído lo cual, se 

adoptó la decisión unánime de realizar el X Congreso Regional Americano en Panamá en 2016.  

IX Congreso Regional Asiático, 2016 

El Secretario General informó a los miembros del CE que el Dr. Pravin SINHA, Presidente ejecutivo de 

la NLLA de India ha presentado la candidatura de India para albergar el IX Congreso Regional Asiático 

en 2016. En ausencia del representante de la sociedad india, el Prof. Takashi ARAKI, en 

representación de la región asiática, dio su bienvenida a la propuesta de India y manifestó su 

expectativa de que la misma sea aprobada por el CE. La candidatura de India para organizar el IX 

Congreso Regional Asiático fue unánimemente aceptada.  

XII Congreso Regional Europeo, 2017 

El Secretario General informó a los miembros de la CE que no había recibido ninguna propuesta 

relativa a la organización del próximo Congreso Regional Europea. Invitó a los miembros europeos de 

presentar candidaturas tan pronto como sea posible, para ser considerado en la próxima reunión de 

la CE en Ciudad del Cabo en 2015. 

XXII Congreso Mundial, 2018 

El Secretario General ha recibido un mensaje de la Asociación de Malasia, en la que sus dirigentes 

expresan interés en organizar el XXII Congreso Mundial, aunque sin dar detalles de su proyecto 

El Prof. Giuseppe Santoro Passarelli, en representación de la Asociación Italiana, tomó la palabra y 

propuso organizar el XXII Congreso Mundial de 2018 en Italia. Realizó una detallada presentación 

acerca de cómo sería la organización del evento y, aunque pendiente de discusión, anticipó también 

algunos temas de la agenda del congreso. Mencionó que la Asociación Italiana tiene una larga 
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tradición en la organización de eventos como el propuesto, y recordó que el 8v. Congreso Mundial de 

la Sociedad había sido organizado en Italia en 1974, y había sido ya para entonces un éxito. Entre 

varios temas, propuso: futuro de la negociación colectiva; transformación de la seguridad social; 

recientes transformaciones en las relaciones individuales y colectivas del trabajo, etc. El lugar está 

todavía pendiente de decisión (Venecia, Roma, Milán o Torino). Aseguró que habría interpretación 

simultánea en los tres lenguajes oficial de la Sociedad más italiano, y en caso de que asistiera un 

número suficiente de participantes de habla germana, también el alemán sería considerado como 

una de las lenguas de trabajo, como fuera hecho en pasados eventos organizados en Italia. 

El Secretario General tomó nota de la propuesta, y solicitó a la Asociación Italiana que realice una 

presentación más detallada en la próxima reunión del CE que tendrá lugar en Cape Town en 

Septiembre de 2015. 

No se discutieron otros temas. La reunión fue clausurada a las 13 horas del 17 de Septiembre de 

2014 en la sede de EUROFOUND en Dublin. 

 

 Giuseppe Casale  Adrian Goldin 

 Secretario-General  Presidente 


