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Réunion de Dublin, le 17 Septembre 2014

1. Participation

45 participants (6 femmes) été inscrit, dont 34 représentant les associations nationales, les
présidents honoraires et les agents. Entre eux, 29 ayant le droit de vote.

2. Ouverture de la réunion par le Président,

Le président, professeur Adrian Goldin, a remercié les collégues irlandais pour l'organisation du
Congres, et I’ Eurofound pour leur hospitalité. Le directeur adjoint d'Eurofound, Mme Erika Mezger, a
accueilli les membres du CE. Elle était ravie d'accueillir la réunion du Comité exécutif de la SIDTSS.
Elle a également ajouté que, depuis Mars 2014, Eurofound a établi un nouvel observatoire sur les
conditions de travail dans I'UE.

3. Rapport sur les activités du Secrétaire général

Le Secrétaire général, Dr. Giuseppe Casale, a présenté les activités menées par la Société, depuis la
derniere réunion exécutive du Comité a Santiago, au Chili. Le IX Congres régional américain a eu lieu
a Guayaquil (Equateur), 2-4 Octobre 2013. Ce dernier a bien été suivi par de fructueuses discussions
portant sur les différents themes du Congres. La Société continue de soutenir le séminaire
international de Isla Margarita (Venezuela), 5-13 mai 2014. Il a également annoncé que, aprées
plusieurs années, le Séminaire européen sur le droit du travail international et comparé a été rétabli
a I'Université Ca 'Foscari de Venise (1-10 Juillet 2014). Cette édition a été un succes grace a
I'engagement du professeur Adalberto Perulli et a son équipe. Le prochain séminaire sur "La
transformation de I'entreprise et le droit du travail" aura lieu a Venise du 30 Juin to 9 Juillet 2015.

Des bourses continuent d’étre fournies a I'appui de la participation de jeunes chercheurs aux congres
et aux séminaires.

L'initiative de la section jeune juristes continue de croitre et d'attirer la participation de brillants
jeunes chercheurs. A Cape Town, en Septembre 2014, il aura la fusion dans une seule Section des
deux sections Latino-Américaine et Européen avec les représentants nationaux des jeunes juristes
des autres régions, en vue de faciliter I'information et les études dans toutes les régions du monde.



Des travaux sont en cours concernant la publication d'un annuaire des articles du droit du travail
sous le patronage de la SIDTSS et I'|ALLJ.

La plupart des informations peuvent étre trouvées dans les Bulletins publiés dans les trois langues.
Depuis le dernier CE formelle qui s'est tenu a Santiago, 6 bulletins ont été distribués parmi les
membres de la Société.

Le site est constamment mis a jour et effectuée de facon tres efficace. Ceci grace a I'engagement de
Jeffrey Sack, Lancaster House du Canada et I'Association canadienne.

Enfin, le Secrétaire général a demandé aux participants d’envoyer des informations précises
concernant les représentants des associations nationales, en particulier les adresses e-mail. Une
discussion a été ouverte et il y a eu plusieurs interventions. Le président honoraire, le professeur
Blanpain, a posé des questions sur le nombre de bourses prévues pour les jeunes chercheurs, a
insisté sur l'utilité de recevoir en avance les documents du congres pour des discussions plus
approfondis et la nécessité de mentionner les nouvelles publications dans I'annexe du Bulletin.

Le Président Goldin a dit qu'il y a 6 bourses pour les séminaires et que nous allons demander a tous
les membres d'informer la SIDTSS sur leurs nouvelles publications.

Anthony Kerr, au nom de I'Association irlandaise, a informé le CE que de nombreux documents ont
été recus en retard, il était donc difficile de les mettre en ligne et donc de les avoir disponibles avant
le début du Congrés. Cependant, tous les documents seront affichés au plutot sur le site du Congres
web (ainsi que sur le site Web de la Société).

Le président honoraire, le professeur Michal Sewerynski, était heureux de voir que son idée
concernant des séminaires régionaux continue a étre le centre des activités scientifiques de la
Société. Pour lui, il est trés important de continuer et d’encourager I'organisation de séminaires
similaires dans d'autres régions (méme si leur organisation, il a admis, n'est pas facile).

Le Président Goldin était pour le maintien des événements régionaux et il a fait référence au
prochain Séminaire de Manille (Novembre 2014) oUu plusieurs autres pays d'Asie ont été invités.
Répondant a une préoccupation d'un membre de langue espagnole, - Prof. Vasco Torres de Panama -
concernant le Séminaire ayant eu lieu a Venise, le professeur Goldin a déclaré que dans un séminaire
de 25 participants, il est impossible d'organiser des groupes de langue. En tous cas, il était clair que
pour le Séminaire a Venise, I'anglais était la langue de travail. En méme temps, il comprenait la
préoccupation du Prof. Vasco Torres.

Le Président honoraire, le professeur Servais a réitéré I'agréable occasion de la tenue du séminaire
asiatique a Manille. Il a également dit que |'anglais est notre "latin moderne" et donc difficile de voir
une alternative pour les réunions internationales. Il a également souligné qu'il est toujours difficile
d'obtenir des rapports a I'avance par les rapporteurs des Congres.

Avant de passer au point suivant de l'ordre du jour, le professeur Evju (Norvege et auditor de la
Société) a demandé au trésorier d'étre informé quelles sont les pays avec le droit de vote. Le
trésorier a énuméré les pays ayant droit de vote.



5. Election du Président élu 2015-2018

Le Professeur Giuseppe Santoro Passarelli, président de I'Association italienne, a présenté la
candidature du Professeur Tiziano Treu.

Le Président honoraire, Professeur Sewerynski a soutenu cet excellent candidat, compte tenu de son
autorité politique et académique dans le domaine du droit du travail. Le Président honnoraire, le
professeur Blanpain, a soutenu la candidature du professeur Treu, étant de méme le président de la
IIRA (maintenant ILERA) avec une solide connaissance de I'OIT qui ne ferait que renforcer la
collaboration. En outre, le professeur Treu depuis de nombreuses années contribuent a la
monographie italienne a I'Encyclopédie éditée par le professeur Blanpain. Le Président honnoraire, le
professeur Servais été entierement a faveur du professeur Treu, qui avait aussi travaillé pour I'OIT,
qui avait bénéficié de son expertise a la fois académique et politique. Le Président honnoraire, le
professeur Sugeno, a également appuyé la candidature du professeur Treu.

Plusieurs autres membres du CE ont pris la parole en vue de soutenir la candidature du professeur
Treu. Aprés ces interventions, le CE a élu le professeur Treu comme le Président-élu de la SIDTSS
(2015-18) par acclamation. Le Secrétaire général a pris note de la décision unanime.

Le Président-élu, le professeur Treu, a pris la parole. Il été honoré de la décision unanime. Il a promis
de travailler en étroite collaboration avec les dirigeants actuels de la Société et a garder vivante
I'ambiance amicale. Il a également souligné I'importance de renouveler nos points de vue et de
garder de meilleurs contacts avec d'autres disciplines telles que les relations industrielles et
I'économie.

6. Rapport financier par le Trésorier

Le Trésorier, le professeur Stefano Bellomo a présenté la situation financiere actuelle de la SIDTSS. |
a fait également des copies du bilan pour distribution. La Société dispose de 3 comptes bancaires (en
Euros et USD). Il y a eu une augmentation temporaire (en moyenne 8 pour cent) et un solde positif.

Au cours de la discussion, il a été proposé de continuer a soutenir les bourses pour les jeunes
chercheurs et aussi a commencer une consultation sur la possibilité d'augmenter le montant de la
redevance, en tenant compte également de la situation financiere de ces associations dans les pays
en voie de développement. En effet, la cotisation a la Société n'a jamais été touché pendant les 20
dernieres années. Cette question sera examinée au cours du prochain CE qui aura lieu au Cap, en
Septembre 2015.

7. Informations sur le XI Congreés régional européen, Dublin, 17-19 Septembre 2014, par le
Comité d'organisation

Anthony Kerr (ELAI, Irlande) a félicité le professeur Treu pour son élection et a accueilli tous les
membres du CE a Dublin. Jusqu'a hier, Il y avait environ 264 participants inscrits provenant de 40
pays. Il a remercié I'Association internationale des Journaux du droit du travail qui a organisé leur
réunion annuelle dans le cadre du Congres de Dublin. Il a également remercié I'OIT pour avoir
organisé la réunion des juges européens des tribunaux du travail en collaboration avec la semaine du
Congreés régional européen. Il a décrit le programme du Congrés. Il y avait quatre thémes principaux
qui ont été complétés par d'autres sessions, y compris la crise économique et le droit du travail, le
respect de la confidentialité des données, ainsi que des possibilités d'édition pour les jeunes
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chercheurs. Il a remercié le Secrétaire général, Dr. Casale, pour avoir organisé la visite d'un haut-
fonctionnaire de I'OIT pour le dernier jour du Congres. Il a conclu en disant que les documents et la
liste des participants seront disponibles pour les participants pendant le Congres.

8. Informations sur le XXle Congrés mondial, Cape-Town, Afrique du Sud, Septembre 2015

Professeur Darcy Du Toit a pris la parole au nom du comité d'organisation sud-africain. Il a noté ce
qui suit:

- la page web a été mise en ligne et les organisateurs ont surveille le nombre de visites de
différentes régions

- 400 participants nationaux seront présents a la conférence nationale et ils attendent environ
400 participants internationaux

- l'inscription est déja disponible

- laréunion de la Section Jeunes Juristes sera organisé

- La cérémonie d'ouverture va étre passionnante, et la consultation est en cours avec les
intervenants potentiels (pour mettre en évidence les liens entre le droit et I'économie)

- Plusieurs sponsors ont été attirés

- Une girafe sera la mascotte du Congres

- Les délais pour les résumés et les communications ont été mis (déja quelques résumés ont
été recus)

- Ce Congres sera le premier a étre organisé suivant les nouvelles régles de la Société, par
exemple en permettant aux rapporteurs généraux de prendre contact librement avec les
associations nationales, en fonction de la nécessité de le faire.

Le Président Goldin a exprimé sa satisfaction pour la préparation du Congrés mondial et les
conférenciers tels que le professeur Alain Supiot et le professeur Simon Deakin ont déja confirmé
leur participation.

Pendant la discussion, il a été précisé que plusieurs activités sociales seront organisées en vue
d'attirer plus de participants. C'est aux rapporteurs de voir si oui ou non a envoyer des
guestionnaires sur les sujets. Dans ce cas, une plus grande souplesse sera adaptée lors de la
préparation des rapports généraux/comparatifs. Par exemple, certains conférenciers présenteront
les principaux résultats de leurs recherches respectives et sera au rapporteur de décider sur la
demande de contributions nationales en répondent aux questionnaires.

Aprés un bref échange de vues, le Secrétaire général a enregistré la décision du CE d'approuver
I'ordre du jour du XXle Congres mondial de I'Afrique du Sud.

9. Informations sur le Séminaire de I'Asie, a Manille, Philippines, Novembre 2014

Le Secrétaire général a présenté et distribué le programme du séminaire asiatique qui se tiendra a
['Université des Philippines, a Manille en Novembre 2014. Il a estimé qu'il était une excellente
occasion académique pour des échanges plus amples d’informations et d'expériences dans la région.
Il a remercié en particulier le président honnoraire, le professeur Servais et I'ancien collegue de I'OIT
M. Carmelo Noriel pour leur contribution a I'organisation de cet événement régional.



10. Admission de nouveaux membres a la SIDTSS

Le Secrétaire général a présenté ce point et il était heureux d'annoncer que plusieurs demandes ont
été recues.

Le professeur Maria Rosario PALMA RAMALHO, président de APODIT (Association portugaise de droit
du travail), a remercié le SIDTSS pour recevoir la demande en Février 2014. Elle a remercié le
président Goldin et le secrétaire général Casale pour leur soutien ainsi que les associations nationales
d’Espagne et de France pour avoir appuyé cette demande. L'Association portugaise a été rétablie
avec la participation d'universitaires représentant les universités plus importantes en Portugal. lls
étaient 39 membres fondateurs et le numéro des membres est en croissance. lls ont également
établi des protocoles avec les avocats et les juges du Portugal. L'Association a également participé au
séminaire méditerranéen et certains de leurs membres ont présenté des contributions au Congrés de
Dublin.

Il y avait un consensus unanime et le Secrétaire général a déclaré officiellement I'admission de
I’Association Portugaise.

Le Secrétaire général a rappelé la demande du Centre/Institut de formation d’Haiti, mais au cours
des derniers mois, la communication a été interrompue et il a proposé de reporter la décision au
sujet de son admission au cours du CE au Cap, en Septembre 2015.

M. Mohamed Oulkhouir, Président de ’AMDT (Association de droit du travail du Maroc) a remercié
le secrétaire général d’avoir examiné leur demande et en particulier I'Association francaise pour leur
soutien. Il a expliqué que I'Association du Maroc était nouvelle. Elle regroupe des avocats d'affaires,
des juges, des administrateurs du travail, des professeurs universitaires, des avocats et des étudiants.
L'Association a été créée il y a 6 mois et compte 70 membres. lls ont également organisé une
conférence sur les 10 ans du Code du Travail marocain. Aprés une breve discussion entre les
membres du CE, I'Association du Maroc a été acceptée a l'unanimité comme nouveau membre et le
Secrétaire général a déclaré son accession.

Le Président Goldin a remercie le Prof. Martine Le Friant pour sa contribution et appui aux
associations portugaise et marocaine.

Le professeur Krassimira Sredkova, Président de BSLSSL, a demandé la réadmission de I'Association
bulgare (I'interruption était due a une loi sur les organisations a but non lucratif et I'organe directeur
avait manqué le terme de soumission.) En Octobre 2013, elle a été rétablie et en Avril 2014 elle a été
enregistrée par le Ministére de la Justice. Il y a 26 fondateurs (universitaires, juges, avocats en droit
du travail, un ancien ministre du travail, et anciens membres de I'Institut d'assurance sociale). Leurs
objectifs sont décrits dans les documents qui soutiennent la réadmission de |'Association. Elle a
remercié Anthony Kerr pour ses conseils concernant la demande de réadmission et le Secrétaire
général. Elle a également remercié le président honoraire, le professeur Servais, pour son soutien a
I’académie universitaire en Bulgarie. Le Secrétaire général a enregistré un consensus unanime parmi
les membres du CE et a déclaré I'Association bulgare réadmis a la SIDTSS.

Le Secrétaire général a présenté le point relatif a I'application de I'Académie brésilienne de droit du
travail a la SIDTSS. Il a informé les membres du CE que les participants brésiliens n'ont pas pu assister
au CE en raison de la greve des pilotes d'AIR FRANCE et de I'annulation conséquente de vols en
provenance du Brésil. Il a informé que, lors du CE informelle tenue a Guayaquil, en Equateur
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(Octobre 2013), les membres présents du CE a cette réunion ont recommandé au CE de Dublin
I'admission de I'Académie brésilienne. Le CE informelle a également recommandé que l'Instituto
Brasileiro de Direto social ait le poste de membre institutionnel de la SIDTSS.

Le Secrétaire général a distribué aux membres du CE un e-mail écrit par Marcus Kaufmann de
I'Institut et les membres ont également pris note du message précedent envoyé a tous les membres
du CE par le professeur Marly Cardone, expliquant les raisons pour lesquelles I'Institut devrait étre
considéré comme le représentant national du Brésil.

Apres plusieurs interventions de la salle, il a été décidé de voter. La grande majorité était en faveur
de I'admission de I'Académie brésilienne, 3 contres et 4 se sont abstenus. Le Secrétaire général a
déclaré que I'Académie brésilienne de droit du travail est admise comme membre national du Brasil
a la SIDTSS et elle est tenue, sur proposition du president honoraire Blanpain, d'informer la Société
de quelle maniére ils veilleront a ce que tous les juristes brésiliens qui souhaitent participer aux
activités de I'Académie et a celles de la Société Internationale seront en mesure de le faire sans
restriction.

11. X Congreés régional américain 2016

Le professeur Vasco TORRES DE LEON, président de I'Académie panaméenne de Derecho del Trabajo,
a présenté la candidature du Panama pour |'organisation du X Congrés régional américain en 2016.
Depuis sa création en 1975, I'Académie a des relations étroites avec d'autres pays de I'Amérique
Latine et au-dela. L'association nationale et I'Université de Panama sont en mesure d'organiser un
événement de grande qualité et ils attendent avec impatience l'approbation du CE. Il y avait
unanimité pour organiser le X Congres régional américaine au Panama en 2016

IX Congres régional asiatique, 2016

Le Secrétaire général a informé les membres du CE que le Dr Pravin Sinha, président exécutif de la
NLLA de I'Inde, a mis en avant la candidature de I'Inde pour héberger le IX Congres régional asiatique
en 2016. En I'absence du représentant de I'Inde, le professeur Takashi ARAKI au nom de la région de
I'Asie s'est félicité de la proposition de I'Inde et se réjouissait a |'approbation de la part du CE. La
candidature de I'Inde pour l'organisation du IX Congres régional asiatique a été acceptée a
['unanimité.

Xl Congreés régional européen 2017

Le Secrétaire général a informé les membres du CE qu'il n'avait pas regu de proposition concernant
I'organisation du prochain Congres régional européen. Il invite les membres européens a soumettre
des candidatures dés que possible, a prendre en considération lors de la prochaine réunion du CE de
Cape Town en 2015.

XXIl Congrés mondial 2018

Le Secrétaire général avait recu un courriel de I'Association de la Malaisie dans laquelle elle a
exprimé un intérét pour l'organisation du XXII Congrés mondial, mais sans plus de détails sur leur
projet.



Le professeur Giuseppe Santoro Passarelli au nom de I'Association italienne a pris la parole et a
proposé d'organiser le XXIl Congrés mondial de 2018 en ltalie. Il a fait un exposé détaillé sur la fagon
dont I'organisation de I'événement et a avancé, bien que soumis a discussion, aussi des sujets pour
I’Agenda du Congres de 2018. Il a mentionné que I'Association italienne a une longue tradition dans
|'organisation de ces événements et a rappelé que le 8e Congrés mondial de la Société a été organisé
en ltalie en 1974, un succes déja a I'époque. Parmi plusieurs sujets, il a proposé: l'avenir de la
négociation collective; la transformation de la sécurité sociale; les transformations récentes dans les
relations individuelles et collectives de travail, etc. Le lieu est toujours a déterminer (Venise, Rome,
Milan ou Turin). Il a promis qu'il y aura interprétation simultanée dans les trois langues et l'italien, et
en cas de présences suffisantes de participants de langue allemande, il y aura également |'allemand
comme langue de travail, comme cela a été fait dans les événements passés organisés en ltalie. Le
Secrétaire général a pris note de la proposition, et a demandé a I'Association italienne de proposer
une présentation plus détaillée lors de la prochaine réunion du CE qui aura lieu au Cap, en
Septembre 2015.

Pas d'autres questions ont été abordées. La séance a été levée a 13h00 le 17 Septembre 2014 a
I’Eurofound a Dublin.

Giuseppe Casale Adrian Goldin
Secrétaire général Président



