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International Society for Labour and Social Security Law  

Société internationale de droit du travail et de la sécurité sociale 

Sociedad Internacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

 

Rapport du Comité exécutif SIDTSS 

15 Septembre 2015 

Le Cap, Afrique du Sud 

Participation 

La réunion a eu lieu de 09:00-à-12:30 à la Webber Wentzel au 15ème étage de la Tour 
Convention de Cape Town. Elle a été suivie par 37 membres en représentation de 27 
associations nationales. 3 présidents d'honneur ont participé. Les langues de travail étaient 
l'anglais, le français et l'espagnol avec interprétation simultanée. 

 

Rapport d'activités 

Le Secrétaire général, M. Giuseppe Casale, a proposé aux membres l'ordre du jour de la 
réunion qui a été approuvé. Il a présenté le rapport d'activités de la Société pour la période 
2012/2015 mettant en évidence les principaux éléments et en rappelant aux participants que 
toutes les informations sont disponibles sur le site Web de la Société à travers les différents 
bulletins publiés jusque-là.  

Une brève discussion a suivi l'intervention du Secrétaire général. Prof. M. Nogueira de 
l'Espagne a souligné le fait que les activités organisées dans le cadre de l'initiative des jeunes 
juristes et le nom des participants aux initiatives, devraient être communiqués aux 
associations nationales, afin qu'une meilleure communication soit établie entre les membres 
des associations nationales et les jeunes juristes. Elle était en faveur de la création d'une seule 
section des jeunes juristes tout en gardant vivante la dimension régionale. Ce dernier aspect a 
été confirmé par le président Adrian Goldin. 

 

Les rapports financiers du trésorier et du vérificateur 

Le trésorier, prof. S. Bellomo, a présenté le rapport financier couvrant toute la période du 1er 
Juin 2012 au 12 Septembre 2015. La plupart du rapport a été vérifié par l’auditer prof. S. 
Evju, le 2 Juin 2015, à Genève. Toutefois, en raison du fait que le prof. Bellomo a quitté son 
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poste de trésorier, il a été demandé d'ajouter les dernières transactions financières au budget 
actuel en vue de l’élection d’un nouveau trésorier. Le vérificateur avait reçu par email les 
nouveaux éléments qui ont été comptabilisés dans le budget. Lors de son intervention, 
d'accord avec les résultats finaux, toutes les questions ont été résolues. Le rapport financier 
tel que présenté a été approuvé par le Comité exécutif. 

 

Election d'un secrétaire général, d’un trésorier, d’un vérificateur et de six vice-
présidents (2015-18) 

Giuseppe Casale a été réélu à l'unanimité Secrétaire général pour la période 2015/18. 

Le CV du candidat professeur Janice Bellace a été distribué plus tôt parmi les membres du 
Comité exécutif, et elle a été élue trésorier à l'unanimité pour 2015/18. 

Le Secrétaire général a remercié chaleureusement le professeur Bellomo pour avoir servi de 
façon remarquable la Société à titre de trésorier pour la période de 2012/15. 

Prof Stein Evju a été réélu à l'unanimité vérificateur pour 2015/18. 

Six vice-présidents ont été nommés pour 2015/18: 

Europe de l'Ouest : Prof (Ms) Mijke S. Hounwerzijl (Pays-Bas) 

Europe centrale et orientale : Ludwik Florek (Pologne) 

Amérique du Nord, le Panama et la République dominicaine : Rolando Murgas Torrazza 
(Panama) 

Amérique latine : Adolfo Ciudad (Pérou) 

Asie et le Pacifique : Stephen Kang (Taïwan, Chine) 

Afrique : Stefan Van Eck (Afrique du Sud) 

 

Informations sur le XXII Congrès mondial, Cape Town 

Darcy du Toit du SASLAW dit que les organisateurs avaient prévu environ 750 participants. 
Toutefois, de nombreux participants potentiels ont assisté à d'autres conférences (réseau LLR 
à Amsterdam en Juin 2015 et la Conférence de régulation pour le travail décent à Genève en 
Juillet 2015). Beaucoup d'entre eux, en particulier les jeunes membres, ne pouvaient pas 
assister à plus d'une conférence à l'étranger par an. En conséquence, 507 participants ont été 
enregistrés avant le 14 Septembre 2015 au congrès de Cape Town. Dans les circonstances, il 
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estime que le taux de participation a été excellent. En outre, de nombreux documents 
intéressants portant sur divers sujets ont été soumis au Congrès et la participation d’orateurs 
principaux de haut niveau a certainement fait de cet événement un moment très réussi. 

 

Prochains congrès 

a. X Congrès régional américain au Panama, 26-30 Septembre 2016  

Prof. Vasco Torres de l'Association Panama a présenté et distribué les informations relatives 
au programme et il a informé les membres du Comité exécutif que la page web du Congrès 
avait déjà été créée. 

b. IX Congrès régional asiatique (2016/17) 

Le Secrétaire général a informé que l'Association nationale indienne du droit du travail 
(NLLA) n'a pas répondu aux messages pour confirmer leur proposition d'accueillir le IX 
Congrès régional asiatique en Inde en 2016 ou 2017. Les membres asiatiques du Comité 
exécutif ont exprimé leur souhait de suivre l’affaire et de faire une proposition pour un autre 
candidat et / ou d'un événement alternatif. 

c. XII Congrès régional européen en 2017 

Professeur Jan Pichrt, président de l'Association nationale de la République tchèque, a fait 
une présentation formelle et la soumission de la candidature de Prague comme le prochain 
lieu du Congrès régional européen. L'Université de Prague a soutenu l'idée d'accueillir le XII 
Congrès régional européen de la Société internationale des 20-22 Septembre 2017. Il a 
également ajouté que le lieu et les installations avaient été montré au SG lors de sa récente 
visite à Prague. Le Comité exécutif a approuvé le prochain lieu du Congrès régional européen 
à Prague en 2017. 

d.  XXII Congrès mondial en 2018 

Prof. Alessandro Bellavista, secrétaire de l'Association italienne de droit du travail et de la 
Sécurité sociale, a confirmé la proposition italienne d'accueillir le XXII Congrès mondial les 
4-7 Septembre 2018, Turin, Italie. Suite à son intervention, le professeur Tiziano Treu a 
distribué un document de travail qu'il a préparé comme une base de discussion sur la 
préparation du prochain Congrès mondial. (Le document sera bientôt inséré sur le site Web 
de la Société dans les trois langues.) Prof. Treu a expliqué qu'il y avait une proposition de 
création de 6 groupes d'étude internationaux sur différents sujets qui seront les principales 
questions à débattre lors du Congrès mondial à Turin en 2018. L'idée principale était de faire 
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en sorte que les chercheurs de différentes régions du monde volontairement contribueront 
activement à ces groupes d'étude. Ces derniers seront coordonnés par d'éminents spécialistes.  

Au cours de la discussion ouverte, le professeur Ronnie Eklund (Suède) a soulevé son 
inquiétude sur le format des Congrès. Il a souligné l'utilité de la pratique précédente, à savoir 
que les rapporteurs généraux ont été caractérisés par l’envoi de questionnaires aux 
associations nationales en vue d'enrichir la perspective comparative des rapports. Ces 
rapports nationaux, a t-il dit, contenaient une essentielle information comparative. 

Jeffrey Sack (Canada), en tant qu’ancien membre du groupe de Servais, a répondu que le 
niveau de qualité des rapports nationaux et le taux de réponses des associations nationales 
varient beaucoup. Il a été proposé de laisser le choix du format des rapports aux rapporteurs 
généraux (groupes de travail, questionnaires, autres). 

Pour le professeur Ulrich Becker (Allemagne), le processus de préparation des rapports 
généraux doit être ouvert à toutes contributions. Il a suggéré que certaines réunions du groupe 
de travail devraient être organisées, car la communication à distance pourrait ne pas être 
suffisante. Pourtant, cela poserait le problème de l'aide financière. 

Professeur Takashi Araki (Japon) a déclaré que la préparation des rapports nationaux était 
une bonne occasion pour les membres nationaux de participer. Cependant, cela implique une 
meilleure coordination à faire au niveau national. 

Mme Stein Evju (Norvège) a convenu avec J. Sack que le droit comparé du travail avait des 
limites et a estimé que le processus doit rester ouvert à tous. 

En réponse aux différentes interventions, Prof. Treu été d'accord sur le processus ouvert, et a 
souligné le fait que la plupart des travaux des groupes de travail seront un succès s’il y aura 
un véritable engagement de la part des coordinateurs et des membres de ces groupes, en vue 
de sa propre expérience quand il était président de l’IIRA (maintenant ILERA). À cet égard, 
il va regarder de près sur la meilleure façon d'optimiser la composition des groupes de travail 
et s’assurer d’une égale qualité entre les différentes contributions nationales.  

 

Admission de nouveaux membres 

Le Secrétaire général a informé les membres du Comité exécutif qu'il avait reçu la 
proposition de l'Association Béninoise de Droit Social (ABEDROS) pour devenir membre 
national de la Société. Il était pratique courante qu'une nouvelle association soit toujours 
présente à la réunion du CE lors de la soumission d'une telle proposition en vue d'engager des 
discussions avec les membres du CE. En absence d’un représentant du Bénin, il a été 
convenu de reporter l'approbation d'une telle demande à la prochaine réunion du CE.  
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Formalisation institutionnelle de la Section Jeunes Juristes 

Prof. Bellomo a présenté un rapport sur les activités tenues en vertu de la section jeunes 
juristes. Il a souligné l'excellent niveau des rapports / études / journaux nationaux, mais il a 
insisté sur la nécessité de parvenir à une dimension comparative. Prof. Goldin a soutenu la 
nécessité de l'institutionnalisation formelle de la section des jeunes juristes tout en gardant en 
vie les sous-sections régionales. À cet égard, le professeur Blanpain a souligné la nécessité 
pour les jeunes juristes de recevoir un soutien financier. 

Après une discussion, le Secrétaire général a déclaré la création d'une seule section jeunes 
juristes de la Société. 

Prof. Sugeno (Japon) a également informé qu’à partir de 2017 un séminaire de printemps sera 
organisé à Tokyo par l'Institut japonais d'études sociales et de formation (pour les participants 
en provenance d'Asie et d'autres régions) ouverts aux jeunes juristes. 

 

Autres issues 

Prof. Adrian Goldin a été recommandé à l'unanimité à être nommé en tant que président 
honoraire de la Société.  

En conclusion, Jeffrey Sack a exprimé sa gratitude au Secrétaire général, Giuseppe Casale, 
pour l’excellent travail accompli au cours de ces trois années. 

La réunion du Comité exécutif a été fermée à 12h30. 

 

Assemblée générale 18 Septembre 2015 

L'Assemblée générale de la SIDTSS a eu lieu le 18 Septembre à 2015 de 15:30 à 16h30 dans 
l'Auditorium 1 du CTICC à Cape Town. Le Secrétaire général a rendu compte des décisions 
prises par la réunion du Comité exécutif du 15 Septembre 2015. Toutes les décisions prises 
par la CE ont été approuvées par l'Assemblée générale. 

L'Assemblée générale a approuvé pleinement la nomination du Professeur Adrian Goldin en 
tant que Président honoraire de la Société. 

L'Assemblée générale a été conclue avec deux discours: celui de président élu Prof. Tiziano 
Treu et le discours de clôture du président Adrian Goldin. 

L'Assemblée générale a été fermée à 16h30 le 18 Septembre 2015. 


