Premio anual de investigacién de la Sociedad Internacional de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

[. Justificacion:

a. La Sociedad Internacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
(SIDTSS) fue creada en Bruselas en junio de 1958 con un cometido de naturaleza
exclusivamente cientifica, independientemente de toda consideracion de orden
politico, filoséfico o religioso.

b. Entre los objetivos de la SIDTSS se incluyen:

* el estudio con fines cientificos del derecho del trabajo y de la seguridad social,
a nivel nacional e internacional;

* la promocion del intercambio de ideas, de informaciones comparativas, asi
como la colaboracién estrecha entre universitarios, juristas y otros
especialistas en el campo del derecho del trabajo y de la seguridad social.

c. La Mesa Directiva de la SIDTSS, bajo la presidencia de la profesora Maria Emilia
Casas Baamonde, en consideracion a lo mencionado con anterioridad y actuando
conforme con las competencias que le asignan los Estatutos de la Sociedad (y en
particular, los articulos 9.6 y 10.1) crea y convoca el Premio anual de investigacion
de la Sociedad Internacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social,
con arreglo a lo siguiente:

Il. Bases del premio:
a. Categoria: Unica: Se premiaré un trabajo ganador y un primer finalista.

b. Temas de la investigacion: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social desde
una perspectiva comparada.

c. Participantes: juristas, docentes, académicos o investigadores en general.

d. Cronograma: La fecha limite para la recepcion de los trabajos sera el dia 29 de
febrero de 2024. El o los trabajos seleccionados para ser premiados seran anunciados
oportunamente por la Mesa Directiva, incluyendo la modalidad y la fecha del acto de

la premiacion.

e. Envio de trabajos: cada interesado debera enviar una comunicacion de inscripcion
en el proceso del premio y remitir los trabajos a la Presidenta de la SIDTSS con copia
al Secretario General y al Tesorero. En el texto sélo se identificara al autor con un
seudonimo evitandose incluir cualquier mencion, directa ni indirecta, sobre su
identidad, ni siquiera en la bibliografia utilizada. El concursante debera asimismo



declarar expresamente la aceptacion de las bases y la utilizacion del seudénimo bajo el
que se presenta.

f. Requisitos: Los estudios que se presenten deberan ser originales e inéditos y

presentarse en cualquiera de las tres (3) lenguas oficiales de la Sociedad: Inglés,
Francés y Espafiol. Cualquier texto recibido en contravencion a estos requisitos

debera ser rechazado de previo por el Jurado calificador.

g. Jurado:

* El Jurado estard compuesto por cinco (5) miembros y serd anunciado por la
Mesa directiva de la Sociedad una vez vencido el lapso para la presentacion de los
trabajos conforme al literal d.

* No podran formar parte del Jurado ningun miembro de la Mesa Directiva, ni
los Vice Presidentes. De los presidentes honorarios no mas de uno (1) podra
integrar el cuerpo.

» Para la designacion de los otros cuatro (4) la Mesa directiva procurara un
equilibrio regional y de género.

* La conformacion del jurado se comunicara oficialmente por el website de la
SIDTSS al hacer la convocatoria.

* Las resoluciones del jurado se adoptaran por simple mayoria y su fallo sera
irrecurrible. Con todo, el Jurado podré declarar desierto el premio o los
premios si lo entendiera justificado.

 Las funciones del Jurado seran estrictamente ad honorem.

h. Premios:
* Dos mil US délares (2.000,00 US $) al ganador,
 Mil US délares (1.000,00 US $) al finalista.

» El Jurado podra hacer menciones honorificas sobre algun trabajo o trabajos
presentados, lo que no implicard asignaciéon de suma alguna.

a) Los premios se adjudicaran al trabajo o trabajos merecedores de tal distincién,
segun el criterio del jurado calificador. En caso de empate entre los concursantes, el
premio se dividira en partes iguales.

b) Si el trabajo premiado fuere en coautoria el premio en dinero serd compartido a
partes iguales.

i. Ceremonia de premiacion:

a) La Mesa Directiva convocara, bien en forma presencial, on line o semipresencial,
una ceremonia para la entrega de los premios, que podria coincidir con la celebracién
de uno de los Congresos de la SIDTSS. En esa ocasion, los galardonados deberan



hacer una presentacion de sus trabajos, respondiendo a las preguntas y comentarios
de los asistentes.

b) Los estudios galardonados seran publicados en la Revista Labor y en el
website de la SIDTSS, sin perjuicio de las gestiones que la Mesa Directiva pueda hacer
para que una editorial de prestigio reconocido publique el trabajo premiado, junto o por
separado, con el trabajo calificado como finalista.

c¢) En todo caso, si asi lo recomendara el Jurado, la Mesa Directiva publicara en la
Revista Labor e igualmente en el website de la SIDTSS los trabajos que hayan
merecido una mencion honorifica.

j. Disposicién final: Lo no previsto en las bases anteriores correspondera resolverlo a
la Mesa Directiva.

5 de mayo de 2023

Maria Emilia Casas Baamonde
Presidenta

Humberto Villasmil Prieto.
Secretario General



