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Estimados colegas y amigos,

El proceso de nominacién de candidatos para los grupos de
investigacién que contribuirdn al Congreso Mundial de 2027
en Ciudad de México ya estd en marcha. Hemos recibido varias
nominaciones destacadas vy estamos deseosos de comenzar
nuestro trabajo a la mayor brevedad posible. Por lo tanto,
solicitamos amablemente que todas las Sociedades Nacionales
que aun no hayan enviado sus nominaciones lo hagan a la mayor
brevedad. Como recordatorio, los principales temas que se
abordarédn durante los préximos tres afios son los siguientes:

a) El1 impacto del cambio climdtico en las relaciones
laborales

b) La influencia de 1la inteligencia artificial y otras
tecnologias en las relaciones laborales

c) Los conflictos laborales colectivos transnacionales
(incluida la legislacidén aplicable, jurisdiccidn, ejecucidn
y fallos)

d) El trabajo precario y la seguridad social

e) La inteligencia artificial vy la seguridad social:
oportunidades y riesgos

Nos complace informarles que recientemente hemos iniciado un
proceso de refinamiento para el sitio web de la Sociedad
Internacional de Derecho del Trabajo y de 1la Seguridad
Social. Los cambios seran ligeros, va que las
administraciones anteriores han realizado un trabajo
ejemplar. Nuestro objetivo principal es preservar la
estructura del sitio web, enriqueciendo su contenido con
informacidén adicional incluso para destacar la historia de
la Sociedad Internacional y a aquellos que han realizado
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contribuciones significativas a su fundacién y desarrollo a
lo largo de los afios.

Los invitamos a compartir cualquier sugerencia o comentario

sobre el sitio web (secretarygeneral@islssl.org,
president@islssl.org), asi como sobre nuestros canales de
redes sociales (secretarygeneral@islssl.org,

president@islssl.orqg).

La Asociacidén Uruguaya de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social ha definido los temas para el 13.° Congreso
Regional Americano de la Sociedad Internacional de Derecho
del Trabajo y de la Seguridad Social, que se llevard a cabo
en la ciudad de Montevideo del 10 al 13 de septiembre de
2024 . Las propuestas para las sesiones paralelas podran ser
enviadas hasta el 31 de mayo de 2025. El1l programa, que aun
estd sujeto a ajustes y modificaciones, se encuentra en el
Anexo T.

Asimismo, solicitamos amablemente que sigan enviandonos
informacidén sobre los eventos que organizan 'y las
publicaciones de sus miembros. Nos comprometemos a compartir
esta informacidén no solo en nuestras cartas circulares, sino
también en nuestro sitio web, en la seccidn de
"Actualizaciones Regionales vy Nacionales", asi como en
nuestras plataformas de redes sociales. Creemos firmemente
que el conocimiento de los logros de otras sociedades, ya
sea en términos de publicaciones o eventos, sirve como una
fuente significativa de inspiracidén y motivacidn para todos,
contribuyendo de manera crucial a la consecucidén de nuestros
objetivos institucionales, que son:

- Estudiar el derecho laboral y de la seguridad social tanto
a nivel nacional como internacional;
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- Fomentar el intercambio de ideas e informacidén desde una
perspectiva comparada;

- Promover la colaboracién més estrecha posible entre
académicos, abogados y otros expertos en 1los campos del
derecho laboral y de la seguridad social.

También queremos expresar nuestro mas sincero agradecimiento
a los profesores David Carvalho Martins y Daniel Pérez del
Prado, gquienes, a pesar de sus multiples compromisos,
gestionaron fielmente las redes sociales de la Sociedad
Internacional durante la administracidén anterior. Ahora han
decidido no aceptar nuestra invitacidén para continuar en
este cargo durante los préximos tres afios. Los nuevos
coordinadores seran designados prdximamente, ya que algunos
de ellos aln estén por ser identificados.

Finalmente, seguimos buscando los numeros 1 a 93 de nuestros
boletines para completar el archivo histérico de nuestra
Sociedad Internacional en el sitio web. Cualquier persona
que posea estos numeros y esté dispuesta a compartirlos en
formato PDF puede enviarlos a president@islssl.org vy
secretarygenerall@islssl.org. Su ayuda serada invaluable.

Reciban un afectuoso y cordial saludo.

Jean Michel Servais

Presidente

Jorge C. Boucinhas Filho

Secretario General
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Noticias sobre publicaciones:

También queremos aprovechar esta oportunidad para anunciar
los siguientes trabajos recientemente publicados:

Labour Law Utopias: Post-Growth & Post-Productive Work

Approaches. Editado por Nicolas Bueno, Berly ter Haar y Nuna
Zekic.

https://academic.oup.com/book/58011?1login=false
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Salariés, livres.. et hereux? La face cachée de 1’autonomie
au travail. Escrito por Pascal Lokiec.

https://academic.oup.com/book/58011?1login=false
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PASCAL LOKIEC

SALARIES,
LIBRES...
ET HEUREUX ?

LA FAGE GACHEE
DE L'AUTONGRIE AU TRAVAIL

Odile
Jacob

Human Rights at work: Reimagining Employment Law. Escrito
por Alan Bogg, Hugh Collins, ACL Davies y Virginia
Manouvalou.

https://www.bloomsbury.com/uk/human-rights-at-work-
9781509938735/

f

HUMAN RIGHTS
AT WORK

Reimagining Employment Law

CLT comentada. Escrito por Claudio Freitas, Amanda Diniz vy
Alexandre Belmonte.
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https://www.editorajuspodivm.com.br/clt-comentada-

2024claudio-amanda-
alexandre?srsltid=AfmBOogqXuaYPCKegZaRmHCzYzZfvxRINtbFmSL-
AsUm7hohluAO6CAZnp

Lomentada

Nos complace enormemente informarles que ha sido publicado
el numero 14 de la *Revista Juridica del Trabajo*, dirigida
por Jorge Rosenbaum y coordinada por Federico Rosenbaum,
ambos miembros de la Asociacidédn Uruguaya.

REVISTA JURIDICA DEL TRABAJO

DIRECTOR
JORGE ROSENBAUM

COORDINADOR
FEDERICO ROSENBAUM

Vol.5

No. 14

Mayo-Agosto
2024
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A continuaciébén, se presentan los detalles para acceder a
ella:

http://revistajuridicadeltrabajo.com/index.php/rjt/issue/vi
ew/15

Jorge Rosenbaum y Federico Rosenbaum les invitan a todos a
participar en esta iniciativa con articulos de su autoria,
comentarios o sugerencias. Los articulos pueden ser enviados
a través de la pagina web.
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XIII CONGRESO REGIONAL AMERICANO 2025

Lugar: Montevideo, Uruguay
Sede: Hotel Radisson Victoria Plaza

Fechas: 10 al 13 de setiembre de 2025

ACTIVIDADES ACADEMICAS PREVISTAS:

Conferencias:

l1.- Los retos qgque afronta la OIT en el nuevo contexto
internacional.

2 .- Funciones del Derecho del trabajo ante la transformacidn
econbémica y tecnoldgica.

3.- Los usos del Derecho internacional del trabajo en las
campafias de libertad sindical: tres casos de estudio en las
Américas.
Paneles:
l1.- La «creciente internacionalidad de 1las <relaciones

laborales: cadenas globales de valor y recaudo de “la debida
diligencia”, la renovada internacionalidad de los standards
de proteccidén, teletrabajo internacional y crowdworking,
etc.

2.- Trabajo y nuevas tecnologias: limites éticos y juridicos.

Conversatorio:

Tutela colectiva de los trabajadores precarios vy los
trabajadores autdénomos.
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Mesa Redonda:

Cambio climdtico y su impacto en las relaciones de trabajo.

Grupos de traba‘jo:

1.- Nuevas formas de conflicto colectivo de trabajo.

2.- La proteccidén social y laboral durante las transiciones
no retribuidas entre los periodos de empleo remunerado:
desempleo u otras formas de carencia de trabajo, cumplimiento
de deberes familiares, servicios militares o comunitarios,
suspensiones no retribuidas, imposibilidad de la prestacidn
de trabajo por razones de salud.

3.- Derecho a un entorno de trabajo seguro y saludable.

4.- Protecciédn contra la discriminacidén por razones de
género: lo hecho y lo que queda por hacer.

5.- Las nuevas formas de trabajo en la economia digital:
desafios y oportunidades para el Derecho del trabajo.

6.- Negociacidén colectiva en el sector puUblico: tendencias
y orientaciones en las Américas.

Otras actividades:

1.- Reunidén de la Seccidédn de Jd6venes Juristas.
2.- Presentacidén de libros y revistas.

3.- Coloquio abierto de la Academia Iberoamericana de Derecho
del Trabajo

LLAMADO PARA PONENCIAS:

Se podrén presentar ponencias para los temas de los
Paneles, la Mesa Redonda y los Grupos de Trabajo.
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Plazo de remisidén de las ponencias para su valoracidbdn por
Comité Evaluador: a mas tardar 31 de mayo de 2025.

INFORMACIONES :

web del congreso: https://congresomontevideo2025.org/

web institucional: www.audtss.com.uy

ARANCELES:
Del 14 de mayo
Hasta el 13
al 8 de En Sede
de mayo )
setiembre
General 220 250 280
Estudiantes (no
egresados de carreras 120 150 180
de grado)
Socios AUDTSS con cuota al dia antes del 28/2/25: 180




